GRUPO ASSISTENCIAL BORFIA

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfélio CUSTEIO - Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
1. Dados da Pessoa Juridica

Razdo Social: GRUPO ASSISTENCIALBOREIA

CNPJ: 06.011.430/0001-95

Enderego: Rua Jodo Escudeiro, 115 Vila Euclides - Sdo Bernardo do Campo - SP
CEP: 09725-490

Municipio: sdo Bernardo do Campo

Telefones: I

E-mail institucional: gaboreia@bol.com.br / boreiagab.gmail.com

2. Identificagdo do(a) Representante

Nome: Luiz Roberto Tombolato

Data de nascimento: (R

RG: SR

crr: SIS

Formacao: GGG

Endereco: S
cer:

Municipio: Ul
Telefones: (NN

E-mail pessoal: E-mail: G S EENEND

E-mail institucional: gaboreia@bol.com.br / boreiagab.gmail.com

3. Identificagdo do(a) Técnico(a) Responsavel pela execugido do servigo a ser qualificado

Nome: Neide dos Santos Brentegani

Data de nascimento: ([ I
CPF; S—
RG: WY
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Formagcéo: @iy

Endereco: GG
cer:JINEER

Municipio: S NINEENGG

Telefones: i NNEGGNGN

E-mail pessoal: Wi RN

E-mail institucional: boreiagab.gmail.com
4. Apresentagdo da OSC.

O Grupo Assistencial Boréia ¢ uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) com trajetoria consolidada na érea da Politica
de Assisténcia Social, atuando de forma continua, gratuita e planejada desde o inicio dos anos 2000. A entidade
desenvolve acgdes voltadas a protegdo social basica, a garantia de direitos e ao fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, atendendo criangas, adolescentes, gestantes e familias em situagéo de vulnerabilidade social.

1. Evolugéo Historica e Experiéncia Prévia

A atuagdo do Grupo Assistencial Boréia teve inicio em 2003, com a cessdo de espago fisico pela Fraternidade Espirita
Irmao Pedro, possibilitando a implementagéo de agdes socioassistenciais junto & comunidade. Em 2004, foram criados
programas estruturantes como o Programa Florescer, voltado ao atendimento mensal de familias em situag&o de
vulnerabilidade, e o Programa Aurora, destinado a gestantes, com agdes socioeducativas, orientagdo social e fornecimento
de enxoval para os recém-nascidos.

Ao longo dos anos, a entidade ampliou e qualificou sua atuagdo, passando a executar servigos alinhados ao Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS). Entre 2005 e 2018, executou o Programa Renda Cidada, promovendo o desenvolvimento da
autonomia das familias atendidas, fortalecimento da autoestima e melhoria das condi¢des de vida.

Desde 2011, o Boréia executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas de 3 a 6 anos
e, a partir de 2013, também para criangas e adolescentes de 7 a 12 anos, com foco na prevengéo de situagdes de risco
social, no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e na promogéo da incluséo social.

Complementarmente, a entidade desenvolveu agGes formativas, como a Formagdo em Politicas de Assisténcia Social
(2012-2013), que contribuiu para o empoderamento dos usuarios, culminando inclusive na eleicdo de uma usuaria como
conselheira suplente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

2. Articulagdo em Rede Socioassistencial e Intersetorial

O Grupo Assistencial Boréia mantém forte articulagéo com a rede socioassistencial do municipio, destacando-se a parceria
continua com o CRAS | e CRAS V, desde 2014, para referenciamepto de familias, realizacdo de reunibes técnicas,
acompanhamento de usuérios e cadastramento no Cadastro Unico (CadUnico).

A entidade participa ativamente de reuniées, foéruns, conferéncias municipais e estaduais desde 2005, contribuindo para o
debate, o controle social e o aprimoramento das politicas publicas de assisténcia social. Entre 2008 e 2014, teve
representatividade direta no CMAS, com atuag&o em comissoes tematicas e participagdo como conselheira titular.

Além disso, mantém articulagéo intersetorial com instituicdes publicas, organizagdes da sociedade civil e iniciativa privada,
fortalecendo agdes conjuntas e ampliando o alcance dos servigos ofertados. Atualmente temos representatividade como
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

conselheira titular no CMDCA e como conselheira suplente no COMSEA.
3. Relevancia Publica e Social
Reconhecida oficialmente pelo poder publico, o Grupo Assistencial Boréia possui:

Utilidade Publica Municipal, conforme Lei n® 5.510/2006;
Utilidade Publica Federal, conforme Portaria n°® 358/2013;
Registro no CMDCA desde 26/09/2012;

Registro no CMAS desde 20/05/2004;

Certificagdo CEBAS, valida até 31/12/2027;

» Convénios ativos com o FMAS desde 2007.

A relevancia social da entidade expressa-se no impacto direto e continuo junto as familias atendidas, na preveng&o da
exclusdo social, no fortalecimento de vinculos comunitarios e na promogao da cidadania. Os servigos ofertados contribuem
efetivamente para a melhoria da qualidade de vida dos usuarios e para a efetivagdo dos direitos socioassistenciais.

4. Capacidade Técnica e Operacional

O Grupo Assistencial Boréia, apresenta solida capacidade técnico-operacional, evidenciada pela execugdo continuada de
servigos e programas socioassistenciais, pela participagdo constante em programas de formagdo e capacitagéo
(2013-2024) e pela gest&o responsavel de recursos publicos e privados.

A entidade conta com:

e Estrutura fisica adequada e regularizada (Alvara de Funcionamento ativo);

* Parcerias institucionais para doagdes de alimentos, roupas, brinquedos e materiais diversos, incluindo Fundagéo
Salvador Arena, Grupo Escoteiro Jean Philippe Cousteau e Fundo Social de Solidariedade;

 Captacéo e execugdo de emendas parlamentares, com investimentos em qualificagdo e aquisic&o de equipamentos
(2022);

« Histérico de execugdo de cursos de capacitagdo profissional, em parceria com a SEDESC, como bijuterias, pintura e
manicure.

Essa trajetoria demonstra a competéncia administrativa, técnica e ética da organizagdo, garantindo a continuidade, a
qualidade e a efetividade dos servigos prestados.

Conclusao

Com mais de duas décadas de atuacéo, o Grupo Assistencial Boréia consolida-se como uma organizagédo comprometida
com a Politica de Assisténcia Social, atuando de forma integrada a rede socioassistencial e em conformidade com os
principios do SUAS. Sua experiéncia, relevancia publica e capacidade técnica reafirmam seu papel essencial na promogao
da dignidade, da cidadania e da garantia de direitos das populagdes em situag&o de vulnerabilidade social.

5. Descrigdo do Servigo a ser qualificado no ambito da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo 18 a 59 e 60 mais - Projeto Entre Fios e
Afetos Patchwork,

Faixa Etaria: 18 mais
Sexo: Ambos os sexos

Periodo de funcionamento das atividades do Servigo: Todas as tergas e sextas feiras das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as
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16:00 horas

GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Capacidade de atendimento: 8 por periodo total de 16 participantes por dia

Previsdo de pessoas atendidas: 16

Localizagio: Rua Anténio Jacob Sartério, n° 72, Alto do Industrial, CEP 09725-490, S&o Bernardo do Campo, S&o Paulo

6. Fases da Execucdo da parceria.

1.Planejamento: Até o inicio da parceria, com elaboragéo do plano de trabalho, cotag&o de pregos, etc.

2.Selegdo e Celebragéo da Parceria 12 meses apds aprovagéo do Plano de Trabalho

3.Execugdodas Atividades: 12 (doze) meses

4.Monitorizagdo e Avaliagdo Durante toda a vigéncia da parceria

5. Prestagido de Contas: Conforme cronograma pactuado

Etapa

Prazo / Vigéncia

1. Planeamento

Até o inicio da parceria, com elaboragdo do plano de trabalho, cotagio de
pregos, etc.

2. Selegdo e Celebragéo da Parceria

12 meses apds aprovagao do Plano de Trabalho

3. Execucéo das Atividades

12 (doze) meses

4. Monitorizagdo e Avaliagéo

Durante toda a vigéncia da parceria

5. Prestagdo de Contas

Conforme cronograma pactuado

7. Caracterizagdo socioecondmica da regifo, das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o usuério a

ser atendido.

A regido do Montanhdo, Jardim Industrial e Parque S&o Bernardo apresenta um perfil socioeconémico marcado por
desigualdades estruturais, resultado de um processo histérico de urbanizagéo acelerada, ocupag&o periférica e insuficiéncia
de investimentos publicos proporcionais ao crescimento populacional. Trata-se de um territério predominantemente urbano,

com elevada densidade populacional e forte presenga de familias em situag&o de vulnerabilidade social.

Grande parte da populagéo é composta por trabalhadores de baixa escolaridade, inseridos de forma precaria no mercado
de trabalho, com alta incidéncia de empregos informais, subempregos, trabalho intermitente e desemprego recorrente. A

renda familiar média é reduzida, o que limita 0 acesso a bens, servigos e oportunidades de mobilidade social.
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Vulnerabilidades sociais do territorio
Entre as principais vulnerabilidades observadas, destacam-se:

« Baixa renda e inseguranga econémica, com familias dependentes de programas de transferéncia de renda;

« Déficit habitacional e moradias precarias, incluindo areas com infraestrutura urbana insuficiente (saneamento,
pavimentagao, iluminag&o publica);

« Acesso desigual a servigos publicos, especiaimente satde, educagéo infantil, assisténcia social e transporte;

« Exposigio a situagdes de violéncia urbana, incluindo violéncia doméstica e comunitaria;

Baixa escolaridade de adultos, dificultando a insergdo em empregos formais e melhor remunerados;

* Fragilidade das redes de apoio comunitario, sobretudo para familias monoparentais.

Familias de baixa renda chefiadas por mulheres

Um grupo particularmente vulneravel no territério é o das familias chefiadas por mulheres, muitas vezes em contexto de
monoparentalidade, onde a mulher assume sozinha a responsabilidade pelo sustento economico, cuidados domésticos e
educagédo dos filhos.

As principais vulnerabilidades enfrentadas por essas familias incluem:
Sobrecarga de trabalho (trabalho remunerado + trabalho doméstico e de cuidado);

Maior incidéncia de desemprego ou insergdo em ocupagdes informais, como trabalho doméstico, servigos gerais e
comércio informal;

Maior exposigdo a pobreza e inseguranga alimentar;
Histérico de violéncia de género, incluindo violéncia doméstica e abandono por parte do conjuge;

Baixa protegdo social, especialmente quando n&o conseguem manter vinculo com politicas publicas continuadas. Essas
condigdes reforgam ciclos intergeracionais de pobreza, afetando diretamente o desenvolvimento de criangas e
adolescentes residentes no territorio.

8. Descrigdo de como a realidade social sera transformada.

A oferta continuada do servigo ao longo de 12 meses possibilitara a consolidagéo dos vinculos sociais e comunitarios,
garantindo maior estabilidade, aprofundamento das relagdes construidas e ampliag&o dos efeitos protetivos, evitando ag¢des
pontuais e descontinuadas no territério.

A parceria visa intervir em uma realidade marcada pelo isolamento social, fragilizag&o de vinculos comunitarios e poucas
oportunidades de participacéo coletiva. Por meio da oferta do servigo costura Patchwork, seréo criados espagos regulares
de convivéncia, troca de experiéncias e construgdo coletiva, fortalecendo relagdes sociais e promovendo o sentimento de
pertencimento ao territorio.

A utilizagdo da costura como ferramenta socioeducativa favorece o didlogo, a cooperagéo, o reconhecimento de
potencialidades individuais e coletivas, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia, da autoestima e da capacidade
de articulagdo dos usuarios com a rede socioassistencial e comunitaria.

9. Impacto social esperado.

« Eficiéncia: utilizagdo adequada dos recursos humanos, materiais e financeiros para a oferta continua do servico,
com planejamento e acompanhamento sistematico.
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

» Eficacia: alcance das metas previstas, com participagéo regular dos usuarios e fortalecimento dos vinculos sociais
e comunitarios.

« Efetividade: considerando a execugdo por 12 meses, espera-se a incorporagdo gradual e sustentavel das
mudancas geradas pelo servigo na vida dos usudrios, com fortalecimento duradouro dos vinculos, ampliag&o das
redes de apoio e maior autonomia social.

10. Objetivo Geral.

Qualificar usuarias do SCFV, através de costura em Patchwork, promovendo o. fortalecimento de vinculos sociais e
comunitarios de pessoas com 18 anos ou mais em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de atividades
socioeducativas coletivas, contribuindo para a prevengdo de situacBes de risco social e para o desenvolvimento da
autonomia e do protagonismo dos usuarios.

11. Objetivos Especificos.

» Oferecer aulas de costura em patchwork para confecgdo de diversas pegas.
« Ofertar espaco regular de convivéncia e socializagéo no territério.

» Estimular a troca de saberes e experiéncias entre os participantes.

» Fortalecer vinculos comunitarios e redes de apoio social.

*» Incentivar o protagonismo e a participagéo social dos usuérios.

Articular o servigo as agdes do PAIF e a rede socioassistencial

12, Meta.

o Atender 16 pessoas ao longo de 12meses, organizadas em 2 grupos de até 08 participantes 2 vezes por
semana, com encontros semanais, manha e tarde no espago do Grupo Assistencial Boréia, assegurando
participagdo minima de 75% dos usuarios nas atividades propostas durante o periodo de execugao.

« Desenvolver acdes continuas de convivéncia e fortalecimento de vinculos, articuladas aoc PAIF e a rede
socioassistencial do territério, ao longo de toda a vigéncia da parceria.

13. Metodologia.

As atividades do Projeto Entre Fios e Afetos Patchwork ao longo de 12 meses permitirdo o acompanhamento gradual
dos usuarios, respeitando seus tempos, trajetorias e processos de fortalecimento de vinculos, evitando intervengdes
fragmentadas ou descontextualizadas.

O servico sera desenvolvido por meio de encontros coletivos uma vez na semana, utilizando a costura patchwork como
estratégia socioeducativa, e como formagao profissional. As atividades serdo conduzidas de forma participativa, valorizando
a escuta, o dialogo, a cooperagéo e o protagonismo dos usudrios.

A equipe técnica realizara o acompanhamento das atividades, registros sistematicos, avaliagéo continua e articulagéo com
o PAIF e demais servigos da rede socioassistencial, assegurando a coeréncia com os principios e diretrizes da Protegéo
Social Bésica.

14. Recursos Fisicos.

Item Quantidade

Sala de atendimento em grupo/atividades comunitarias

il
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Sala de atendimento social

1
Banheiros

3
Copalcozinha 1
Geladeira ]
Freezer

1
Fogao

1
Microondas ]
Instalagées elétricas e hidraulicas 48
Maquinas de costura

10
Mesas grande para costura ]
Cadeiras

20

15. Recursos Humanos.

" Cal"ga‘ Horaria

_ : ' “C'ar’g‘éleungéok' . : Formagéo :,Quéntidadé Viﬁcﬁio
o : e "‘:Méﬁs;‘i' : ~
Assistente Social Pés-graduada 120 horas 1 CLT
Assistente Social Superior 120 horas 1 PJ
Educador social Superior 88 horas 1 PJ

R
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Educador social Ensino Médio 88 horas 2 PJ
(Apoio/Operacional)Auxiliar de Servigos Gerais | Ensino Médio 120 horas 1 PJ
Apoio administrativo Superior Completo 60 horas 1 PJ
Coordenado Geral Superior Completo 32 horas 1 Voluntario
16. Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros.
Descrigdo por Agrupamento Valor Total

Material de Consumo (géneros alimenticios ) R$ 2.232,00
Material de consumo e pedagogico R$ 7.080,00
Contratagdo de Servigos — Pessoa Juridica (Em virtude do uso semanal das
magquinas de costura pode haver desgaste ou quebra de pegas e para um bom| R$ 1.500,00
desenvolvimento das atividades, necessitamos de uma provisdo de custeio para a
lubrificacéo, revisdo ou conserto das mesmas no decorrer do periodo da parceria.
Contratagio de Servigos - Pessoa Juridica - Oficineira R$ 39.168,00

R$ 49.980,00

TOTAL

17. Prazo de Execugdo da parcerial/servigo.
12 (doze meses).

18. Processo de Monitoramento e Avaliagéo.

O monitoramento e a avaliag&o do Projeto Entre Fios e Afetos Patchwork serdo realizados de forma continua e integrada a

rotina do servigo, com foco no acompanhamento das metas, na qualidade das atividades e nos efeitos do servigo na
convivéncia e nos vinculos dos usuarios ao longo dos 12 meses de execug&o.

O processo utilizara indicadores simples, instrumentos acessiveis & equipe e momentos periédicos de avaliagao, permitindo

ajustes sempre que necessario.

1. Indicadores Utilizados
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Serdo adotados indicadores basicos de eficiéncia, eficacia e efetividade, conforme descrito a seguir:
Indicadores de Eficiéncia (organizago do servigo):

Realizag&o regular dos encontros conforme cronograma.

Uso adequado dos materiais previstos para as atividades.
Cumprimento da carga horaria da equipe envolvida.

Indicadores de Eficacia (resultados):

Numero de usuarios atendidos.

Frequéncia e participagdo dos usudrios nas atividades.

Manuteng&o dos grupos ao longo do periodo.

Indicadores de Efetividade (mudangas percebidas):
Fortalecimento da convivéncia e dos vinculos entre os participantes.
Reducao do isolamento social relatado pelos usuarios.

Maior participagdo e envolvimento nas atividades coletivas.

2. Instrumentos de Monitoramento

Para facilitar a execugao, serdo utilizados instrumentos simples e ja presentes na rotina do servigo, tais como:

Lista de presenca dos participantes.

Registro mensal das atividades realizadas.

Escuta dos usuarios durante os encontros.

Reunibes periodicas da equipe para avaliagio.

3. Periodicidade da Avaliagdo

Monitoramento continuo, realizado durante a execugdo das atividades.

Avaliagdo periédica, realizada em reunides da equipe, com analise dos registros e ajustes necessarios.
Avaliagéo final, ao término do periodo de execugdo, considerando os resultados e impactos do servigo.

19. Cronograma de Desembolso.

O Valor efetivo do custeio sera de R$ 49.980,00 (quarenta e nove mil, novecentos e oitenta reais), liberado em

parcela tinica.
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GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Sao Bernardo do Campo, 15 de Abril de 2026

LUIZ ROBERTO TOMBOLATO
PRESIDENTE
GRUPO ASSISTENCIAL BOREIA

Documento N°: 013226991A006223909 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/013226991A006223909
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